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Informe anual
Ejecucion Presupuestaria 2019

PRESUPUESTO TOTAL= $S495.780.000

PORCENTAJE DE EJECUCION
PRESUPUESTARIA -- 98.37%




Informe anual
Ejecucion Presupuestaria 2019

+ 37,76%
LEYES

SOCIALES GASTOS CORRIENTES
52,78%

PERSONAL } PRESUPUESTO TOTAL




Informe anual
Ejecucion Presupuestaria 2019

INVERSIONES CON PRESUPUESTO
MUNICIPAL
$139.950.000

28,70%




Planificacion del Municipio en
Alineacion con los Objetivos de Desarrollo
Sostenible
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Eje: CALIDAD INSTITUCIONAL

« Participacion ciudadana

« Relaciones institucionales

- Ciudad digital y Modernizacion
« Relaciones Internacionales

* Redes
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Eje: DESARROLLO PERMANENTE

« Planificacion territorial

« Obras de infraestructura

 Desarrollo Productivo

- Comercio, servicios
administrativos y financieros

- Servicios a emprendedores

 Desarrollo rural

- Desarrollo turistico

» Promocion de la innovacion

« Promocion e integracion laboral

« Observatorio ciudadano
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Y CRECIMIENTO
ECONOMICO
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Eje: COMUNIDAD INCLUSIVA

« Desarrollo integral de las personas
- Politicas educativas

- Formacion en artes, oficios y artesanias
« Espacios culturales

- Extension cultural

- Politicas juveniles

- Deporte social y actividad fisica

- Deporte federado y élite deportiva
* Infraestructura deportiva

- Gestion integral del habitat

« Convivencia ciudadana y seguridad
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Eje: TERRITORIO SOSTENIBLE

« Plan Local de Accion Climatica 3 ik
- Gestion Integral de RSU
« Economia circular
- Saneamiento ambiental
- Energias renovables
y eficiencia energética
- Movilidad urbana y Jeanmome T SNciusiva,
« Transitabilidad
« Espacios verdes
- Vida Saludable y recreacion




Eje: CALIDAD INSTITUCIONAL

« Participacion ciudadana

« Relaciones institucionales

- Ciudad digital y Modernizacion
« Relaciones Internacionales

* Redes
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«140° Aniversario de Avellaneda.




» Espacios de participacion ciudadana.
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« Espacios de participacion ciudadana.
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 Colaboracion con instituciones.

T
e 4 =
< M -










- Ciudad digital/ Modernizacion/ E-governance.
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« Educacion vial.
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~ | -Internacionalizacion para conectarnos con el mundo.
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Eje: DESARROLLO PERMANENTE

« Planificacion territorial

« Obras de infraestructura

 Desarrollo Productivo

- Comercio, servicios
administrativos y financieros

- Servicios a emprendedores

 Desarollo rural

- Desarrollo turistico

» Promocion de la innovacion

« Promocion e integracion laboral

« Observatorio ciudadano

8 TRABAJO DEGENTE
Y CRECIMIENTO
ECONOMICO
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TERRITORIO COMUNIDAD
SOSTENIBLE INCLUSIVA
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Rotonda Calle 20 y 1.
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Plan 48 cuadras pavimento.







- Pavimento B® Don Pedro.




« Acueducto.
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Calle 21: acceso al parque industrial.
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Calle del sabor.




Calle del sabor. |
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* Desarrollo rural.










Coworking + Incubadora de empresas de base tecnoldgica.
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.| - Coworking + Incubadora de empresas de base tecnoldgica.
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» Formacion e intermediacion laboral.




Eje: COMUNIDAD INCLUSIVA

« Desarrollo integral de las personas
- Politicas educativas

- Formacion en artes, oficios y artesanias
« Espacios culturales

- Extension cultural

- Politicas juveniles

- Deporte social y actividad fisica

- Deporte federado y élite deportiva
* Infraestructura deportiva

- Gestion integral del habitat

« Convivencia ciudadana y seguridad
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centro9® Cuidados
Infant ARCOIRIS
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- Centro de Integracion Juvenil: dispositivos permanentes.
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« Colonias de vacaciones: dispositivos permanentes.




| - Educar para el presente y el futuro.

Qe 7zl F =










800 900

o 1%

—

" ‘ ‘?I |‘.CALLE w

& - Escuela secundaria B® Cooperacion.
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Conectate

Divertite

* Punto digital B° Belgrano.
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* Integracion cultural.










« Habitat.




Eje: TERRITORIO SOSTENIBLE

« Plan Local de Accion Climatica 3 ik
- Gestion Integral de RSU
« Economia circular
- Saneamiento ambiental
- Energias renovables
y eficiencia energética
- Movilidad urbana y Jeanmome T SNciusiva,
« Transitabilidad
« Espacios verdes
- Vida Saludable y recreacion




BOLIVIA

Emisiones totales afo 2016

193.144,40

Toneladas de CO,

Reporte bajo estandar GPC
Basico Territorial
115.157,94 153.754,13

Afno de base del inventario 2016

Alcance Todo el territorio
Superficie 937 km2
Poblacion 28.052

« Inventario GEl
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M Ercrgia [l Residuos [l Procesos industriales
- N AVELLANEDA NACION WpiUNDO
B Agnicultura y Ganaderia

« Inventario GEl
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- Red de ciclovias y bicisendas.
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PROXIMOS DESAFIOS

PLANIFICACION 2019-2023
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Avanzaremos con el Plan de pavimento.




Finalizaremos el Plan de pavimento en B® Don Pedro.
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~ « Nos conectaremos al gasoducto del NEA.




Concretaremos un nuevo Plan de iluminacion.










Nntroduccion a |

SERSPECTIVA
DE GENERO

Ley Micaela

» Capacitacion en Perspectiva en género.




Continuaremos
gestionando

Gl
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e Infraestructura para la ampliacion del Parque
Industrial y de Servicios.




» Seguiremos gestionando nuevas soluciones al
problema habitacional.
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» Eficiencia energética.
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Rotonda en B° Don Pedro.
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iMUCHAS GRACIAS!
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